Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), ¢lanka 41. Statuta Djecjeg vrtic¢a ,,Kalnicki jaglac” i Odluke o
raspisivanju natjecaja za radno mjesto stru¢ni suradnik — pedagog u Dje¢jem vrti¢u , Kalnicki jaglac*
od 27. oZujka 2023. godine, Upravno vijece Djecjeg vrti¢a ,,Kalnicki jaglac raspisuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

STRUCNI SURADNIK — PEDAGOG - 1 izvriitelj (m/%), na neodredeno vrijeme, na nepuno radno
vrijeme — 12 sati tjedno, mjesto rada - Kalnik.

Radni odnos u djeéjem vrtiCu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22. - u
daljnjem tekstu: Zakon).

Za stru¢nog suradnika — pedagoga u dje¢jem vrti¢u moZe biti imenovana osoba koja ispunjava
uvjete:
— zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij ili diplomski specijalistic¢ki studij odgovarajuce vrste —
pedagog (VSS — profesor pedagogije ili diplomirani pedagog, odnosno magistar pedagogije),
— poloZzen stru¢ni ispit,
— najmanje 1 godina radnog iskustva,
— da osoba nije kaZnjavana i protiv koje se ne vodi kazneni niti prekrSajni postupak,
— utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova.

Kandidat je duZan uz vlastoru¢no potpisanu prijavu priloziti:

— Zivotopis;

— dokaz o drzavljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica ili e-zapis iz knjige drZavljana);

— dokaz o vrsti 1 stupnju stru¢ne spreme (diploma);

— uvjerenje o poloZzenom struénom ispitu ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 32. Pravilnika
o nadinu i uvjetima polaganja struénog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u djecjem vrticu
(,,Narodne novine* broj 133/97, 4/98);

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje) — ne starije od dana objave natjecaja;

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za zasnivanje radnog odnosa ne postoje zapreke iz €lanka 25.
Zakona;

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz ¢lanka
25. stavka 1. Zakona — ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja;

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak za djela iz ¢lanka
25. stavka 3. Zakona — ne starije od 6 mjeseci od dana objave natje€aja;

— potvrdu Centra za socijalnu skrb da protiv kandidata nisu izre¢ene mjere iz ¢lanka 25. stavak
9.1 10. Zakona — ne starija od 6 mjeseci od dana objave natjecaja.

Gore navedeni dokazi se prilaZu uz prijavu u izvorniku ili neovjerenoj preslici, uz obvezu izabranog
kandidata da nakon izbora dostavi izvornike na uvid.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova kandidat dostavlja nakon obavijesti o
izboru.



Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola. Izrazi koji imaju rodno
znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapos§ljavanju, duZne su pozvati
se na to pravo u prijavi i priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,, Narodne novine
broj 121/17, 98/19. i 84/21):

» Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju duZzne su u prijavi na natjeaj
pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti, duZzan je osim dokaza o ispunjenju
traZenih uvjeta, uz prijavu na natjecaj priloZiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava
prednosti iz zakona, koji su dostupni na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske, na poveznici: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapos$ljavanju, potraZiti na poveznici:
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ost
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,, Narodne novine* broj 84/21):

¢ Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti, duzan je osim dokaza o ispunjenju
trazenih uvjeta, uz prijavu na natjecaj priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava
prednosti iz zakona, koji su dostupni na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske, na poveznici: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju, potraZiti na poveznici:
https://branitelji.zov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,, Narodne novine“ broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20):

¢ Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. gornjeg zakona
uz prijavu na javni natjetaj duzna je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom (rjeSenje ili druga isprava o invaliditetu, na
temelju koje se osoba mozZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) te dokaz o
prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca ako je primjenjivo.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom podnose se Upravnom vije¢u Dje¢jeg vrti¢a ,,Kalnicki
jaglac® u propisanom roku u zatvorenoj omotnici s naznakom ,Natjefaj za pedagoga - NE
OTVARATI” neposredno ili poStom preporuéeno na adresu: DJECJI VRTIC , KALNICKI
JAGLAC¥, Kalnik, Trg Stjepana Radic¢a 9, 48260 KriZevci.

Rok za predaju prijave s kompletnom dokumentacijom je 8 dana od dana objave natjecaja.

Urednom prijavom smatra se pravovremena prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
natje€aju. Nepotpune i/ili nepravovremeno podnesene prijave neCe se razmatrati.



Kandidati koji podnesu potpunu i pravovremenu prijavu bit ¢e pozvani na intervju, o ¢emu ¢e biti
obavijesteni elektronickom postom ili telefonskim putem. Za kandidate koji ne pristupe intervjuu,
smatrat ¢e se da su odustali odnosno povukli svoju prijavu na natjecaj.

Prijavom na natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ ,,Kalnicki jaglac* kao voditelj zbirke
osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe
natjetajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima.

Obavijest o rezultatima natje€ajnog postupka objavit ¢e se na sluzbenoj internetskoj stranici Djecjeg
vrtiéa ,,Kalni¢ki jaglac u roku od 8 dana od dana donoSenja Odluke Upravnog vijeca o izboru
kandidata. Obavijest o rezultatima natjeajnog postupka sadrzava ime i prezime izabranog kandidata,
te vrstu i stupanj struéne spreme koju ima izabrani kandidat.

Upravno vijece zadrZava pravo ponistenja i ponovnog objavljivanja natjecaja.

Natjedaj se objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
i na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrti¢a ,,Kalnicki jaglac*.

Natjedaj vrijedi od 29. oZujka 2023. godine do 6. travnja 2023. godine.

PREDSJEDNIK:
- Matija Kovaci¢

Voo Nutp,



Na temelju ¢lanka 26. i 35. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*
broj 10/97, 107/07,94/13, 98/19, 57/22) i lanka 41. Statuta Djecjeg vrti¢a ,,Kalnicki jaglac*, Upravno
vijeée Djegjeg vrtica ,,Kalni¢ki jaglac” na 20. sjednici odrZanoj 27. oZzujka 2023. donijelo je

ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za radno mjesto stru¢ni suradnik - pedagog
u Dje¢jem vrticu ,, Kalnicki jaglac*

Clanak 1.

Donosi se Odluka o raspisivanju natjeaja za radno mjesto stru¢ni suradnik — pedagog u
Dje&jem vrtiéu ,,Kalni¢ki jaglac” “ — 1 izvrSitelj (m/z) na neodredeno vrijeme, na nepuno radno vrijeme
— 12 sati tjedno, u tekstu koji ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.

Javni natjecaj ée se raspisati na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i na sluzbenoj internetskoj
stranici Dje&jeg vrti¢a ,,Kalni¢ki jaglac” u roku od 8 dana od dana donoSenja ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
KLASA: 112-02/23-01/02

URBROJ: 2137-104-04-23-1
Kalnik, 27. ozujka 2023.

PREDSJEDNIK:
Matija Kovaci¢
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