Na temelju €lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07,94/13, 98/19, 57/22) i ¢lanka 41. Statuta Dje¢jeg vrtica ,,Kalni¢ki jaglac*, Upravno vijece Dje&jeg vrtica
,»Kalni¢ki jaglac* na 22. sjednici odrZanoj 31. svibnja 2023. godine donijelo je

ODLUKU
o raspisivanju natjeaja za radno mjesto spremacica/servirka
u Djec¢jem vrtié¢u ,, Kalni¢ki jaglac*

Clanak 1.

Raspisuje se natje€aj za popunu radnog mjesta spremadica/servirka u Djedjem vrti¢u ,Kalni¢ki jaglac” - 1
izvr3itelj (m/Z), na odredeno vrijeme, puno radno vrijeme - zamjena do povratka radnika sa rodiljnog dopusta.

UVIJETI ZA RADNO MJESTO:

Za spremacicu/servirku u dje¢jem vrticu moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
— osnovna razina steenog obrazovanja (zavriena osnovna §kola) - NSS,
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,
— da nije kaZnjavana i protiv koje se ne vodi kazneni niti prekrajni postupak.

KANDIDAT JE DUZAN UZ VLASTORUCNO POTPISANU PRIJAVU PRILOZITI:

— Zivotopis;

— dokaz o drzavljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica ili e-zapis iz knjige drZavljana);

— dokaz o stefenoj stru¢noj spremi/traZenoj razini obrazovanja;

— dokaz o radnom iskustvu/stazu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje) — ne starija od dana objave natjecaja;

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz &lanka 25. stavka
1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju — ne starije od 6 mjeseci;

—~ uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak za djela iz &lanka 25. stavka
3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju — ne starije od 6 mjeseci.

Gore navedeni dokazi se prilaZu uz prijavu u neovjerenoj preslici, uz obvezu izabranog kandidata da nakon izbora
dostavi izvornike na uvid.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova, kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru.

Na natjetaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola. Izrazi koji imaju rodno znagenje
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, duZne su pozvati se na to
pravo u prijavi i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

¢ Clanak 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine* broj 121/17, 98/19, 84/21):
Osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.-3. gornjeg zakona koje mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju
duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti, duZan je osim dokaza o ispunjenju
traZenih uvjeta, uz prijavu na natjecaj prilozZiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti iz
zakona, koji su dostupni na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, na
poveznici: hitps://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije
o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo§ljavanju, potraZiti na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanie
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf




¢ Clanak 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine® broj 84/21):
Osobe iz ¢lanka 48. stavka 1. 1 2. gornjeg zakona koje mogu ostvariti pravo prednosti pri zapoSljavanju
duZne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti, duZan je osim dokaza o ispunjenju
traZzenih uvjeta, uz prijavu na natjecaj priloZiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti iz
zakona, koji su dostupni na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije
o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju, potraZiti na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

e Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20):
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. gomjeg zakona uz prijavu
na javni natje¢aj duZna je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom (rjeSenje ili druga isprava o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe
upisati u olevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) te dokaz o prestanku radnog odnosa kod
posljednjeg poslodavca ako je primjenjivo.

Clanak 3.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom podnose se u propisanom roku u zatvorenoj omotnici s
naznakom ,NatjeCaj za spremadicu/servirku — ne otvaraj” neposredno ili poStom na adresu: DJECJI VRTIC
~KALNICKI JAGLAC*, Kalnik, Trg Stjepana Radi¢a 9, 48260 Krizevci.

Rok za predaju prijave s kompletnom dokumentacijom je 8 dana od dana objave natjecaja.

Urednom prijavom smatra se pravovremena prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene prijave nece se razmatrati.

Obavijest o rezultatima natjeajnog postupka objavit ¢e se na sluZbenoj internetskoj stranici Djedjeg vrtica
»Kalni¢ki jaglac“ u roku od 8 dana od dana donoSenja Odluke Upravnog vijeta o izboru kandidata.
Obavijest o rezultatima natje¢ajnog postupka sadrzava ime i prezime izabranog kandidata.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ ,,Kalni€ki jaglac” kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka u
skladu sa zakonskim propisima.

Clanak 4.

Natje€aj se objavljuje na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici
i oglasnoj plo¢i Djeéjeg vrtica ,,Kalni¢ki jaglac®.

KLASA: 112-03/23-01/04
URBROIJ: 2137-104-04-23-1
Kalnik, 31. svibnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Matija Kovaci¢
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